附件二:

中南财经政法大学“优秀研究生会”评分细则及申报表
一、整体形象方面（5分）
研究生综合表彰评选材料上交及时，内容简洁明了，概括性强，重点突出：研究生综合表彰评选材料未按规定时间上交的，一次扣除2分；优秀研究生会申报材料格式及内容要求不符合规定的，一项扣除1分；材料内容经审核发现与事实不符的，申报材料一项为0分，该项最低得分0分。

二、思想建设方面（15分）

（一）加强研究生思想政治教育（8分）
1.学院（中心）研究生会积极响应党中央、团中央号召，切实加强研究生爱党爱国爱校思想教育；充分落实民族政策，坚持民族平等互助原则，促进各民族团结与融合，3分。

2.学院（中心）研究生会根据时事热点开展相应的主题活动,引导广大研究生关心时事政治。例如，以“不忘初心跟党走”开展主题教育活动，5分。

（二）引导研究生遵守校规校纪（7分）
1.学院（中心）研究生会以激励教育为主，引导研究生遵守校纪校规；关心研究生生活（尤其是困难学生）；开展多种校园文明建设活动，5分。

2.学院（中心）研究生会在发生重大事件时，立刻向学校报备，并与学校保持高度一致，维护学校正常的学习、生活秩序，2分。

三、组织建设方面（15分）

（一）作风建设（3分）

1.学院（中心）研究生会引导研究生干部的理论学习，研究生干部理论素养高，思想作风好，2分。

2.学院（中心）研究生干部廉洁奉公，具备良好的公众形象，无被学校通报批评、舞弊等违纪行为，1分。
（二）机构建设（4分）

1.组织结构。学院（中心）研究生会有完善的职能机构，各部门各司其职、相互协助，研究生会干部人数合理，1分。

2.平台建设。学院（中心）研究生会注重新媒体平台建设，注重微博、微信等网络媒体建设和运营，及时更新学院（中心）动态，并获得良好反响，3分。
（三）规章制度（3分）

学院（中心）研究生会有完整规范的《研究生会章程》、《选举办法》、《工作规范》、《考评制度》及相关规章制度，并严格执行落实，3分。
（四）队伍建设（5分）

1.学院（中心）研究生会成员中党员及预备党员能发挥骨干带头作用，1分。

2.学院（中心）研究生会有良好的梯队建设，定期制定研会培训计划并且贯彻实施，2分。

3.学院（中心）研究生会注重内部考核，并针对考核结果进行合理的人员流动、绩效反馈与沟通，2分。
四、文化建设方面（45分）

（一）学术交流（25分）
1.活动级别：学院（中心）研究生会主办院级学术活动，当次活动加1分；联合举办类学术活动，当次活动主办学院（中心）研究生会加2分；主办高校间学术活动，当次活动加3分。

2.该项累计最多加25分，所有得分点需提供相关证明。
（二）文体实践（20分）
1.活动级别：学院（中心）研究生会主办院级文体实践活动，当次活动加0.5分；联合举办类文体实践活动，当次活动主办学院（中心）研究生会加1分；主办高校间文体实践活动，当次活动加1.5分。

2.该项单月累计最多加20分，所有得分点需提供相关证明。
五、附加分（20分）
（一）会务工作（2分）
学院（中心）研究生会按要求全勤参加校院两级会议，组织研究生代表参加研究生代表座谈等各类会议，积极参与、协助校研究生会开展的各项活动，2分。
（二）活动宣传（2分）
学院（中心）研究生会及时在党委研究生工作部网站发表相关活动的通讯报道（以累计发表通讯稿的数量及质量为判断标准）；同时，对于校研究生会在网络平台发布的活动信息能够进行及时转发和传播，2分。

（三）活动招投标（6分）
学院（中心）研究生会积极承办校研究生会主办的各项活动（校研会活动招投标）。主办学院（中心）单次加2分，协办学院（中心）单次加1分，6分。
（四）活动参与及获奖情况（10分）
活动参与及获奖情况：学院（中心）研究生以集体为单位参加党委研究生工作部、团委、校研究生会开展的活动。参与1次，加0.5分；获一等奖加3分，二等奖加2分，三等奖加1分，优秀奖、优秀组织奖、道德风尚奖及其他同级别奖项加0.5分，该项累计最多不超过10分。
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中南财经政法大学“优秀研究生会”申报表
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说明：1.此表请用黑色、蓝黑色钢笔或中性笔填写，字迹工整清晰。

         2.此表同其他申报材料一并上报。
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